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Directia de Sanatate Publica Braila, cu sediul str. Constantin Dobrogeanu Gherea nr. 2 bis,
Braila, tel: 0239.613.505/0339.40.11.75/77, judetul Braila, in baza prevederilor O.M.S nr.
905/2020 pentru aprobarea Metodologiei privind ocuparea, férd concurs, a posturilor vacante sau
temporar vacante din cadrul Ministerului Sanétatii si unitatilor aflate in subordinea, coordonarea i
sub autoritatea Ministerului Sanatatii, inclusiv functiile publice de executie si conducere, pe
perioadd determinata, in contextul instituirii starii de alertd pe teritoriul Romaniei, conform art. 11
din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei
de COVID-19, pe posturile repartizate pe perioada determinata, prin O.M.S nr. 1733/2020,
conform adresei M.S. nr. NT 9879

angajeaza, fara concurs, conform prevederilor mentionate si procedurii aferente, pe posturile
vacante din cadrul Compartiment diagnostic microbiologic SARS COV 2:

muncitor necalificat | — nivel studii: generale
(G) - 2 posturi

Mentionam ca, contractul individual de munca va inceta de drept in cel mult 30 de zile de la
data incetarii starii de alerta, dar nu mai tarziu de data de 12.04.2021, in conditiile in care starea
de alerta se va prelungi fata de prevederile art. 1 din HGR nr. 856/14.10.2020.

Conditii generale de participare:

a) are cetatenia roméand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice pentru posturilor de muncitor necalificat I:
- Nivel studii: generale (G).

Dosarul va contine urmatoarele documente:

a) cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste sa concureze, insotita de
declaratia privind consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform
prevederilor Legii nr.190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal;(Formularul nr. 1
si Formularul nr. 5)

b) copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat nastere, certificat casatorie,

dupa caz,



c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;

d) copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverintiele care atestd vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor;
.e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria réspundere ca nu are antecedente penale care sa-
| faca incompatibil cu functia pentru care candideaza; (Formularul nr. 3)

f) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatéa de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii procedurii de angajare, fara concurs. (se accepta si documentul primit prin email de la
medicul de familie al candidatului);

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele

emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

g) curriculum vitae, model comun european;

h) scrisoare de motivatie;

i) declaratie pe proprie raspundere ca nu este incadrat/incadrata la o alta institutie publica sau
privata si nu se afla in situatia de carantina sau izolare la domiciliu conform OMS nr. 414/2020,
modificat si completat.(Formularul nr. 4)

Cazierul judiciar se va depune obligatoriu pana cel tarziu la data semnarii contractului
individual de munca.

Copiile documentelor enumerate mai sus vor fi semnate de catre titular pe fiecare pagina
pentru conformitate cu originalul si vor fi transmise in format electronic (scanat) pe adresa de e-
mail: runos@dspbr.ro pana la data de 20.10.2020 ora.16.”

Rezultatele selectiei dosarelor se vor afisa pe pagina de internet a institutiei, www.dspbr.ro,
la data de 21.10.2020, ora 16.00.

Relatii suplimentare se pot obtine la Compartimentul RUNOS al D.S.P. Braila, telefon:
0239.613.505/ 0339.401.175/ 0339.401.176.

Anexam prezentului anunt urmatoarele formulare:

- Cerere de inscriere — Formularul nr. 1;

- Declaratie pe propria raspundere — Formularul nr. 2;

- Declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale — Formularul nr. 3;

- Declaratie pe proprie raspundere cf. O.M.S. nr. 414/2020 modificat si completat — Formularul
nr. 4,

- Declaratie privind consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal - Formularul

nr. 5.
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